
 

 

วิ ธิ การและขั้นตอนเปดเผยข้อมิูลงานเทคโนโลย ิสารสนเทศและการสื่อสาริโรงพยาบาล
องครักษ์ิผานเวิ บไซติโรงพยาบาลองครักษ์ิกระทรวงสาธารณสุข 

ที หัวข้อเรื ่องของขื้อมื ล ขัน้ตอนการเผยแพร  
ปรบปรุงขอมื ล 

ผ รืับผิดชอบ ผ ตรวจสอบ 

1 ขอมูลหนวยงาน (ิGeneral Information) 
ประกอบดว้ย 
1. ประวิัต ความเปนมา 
2. วิ สิัยทศัน์ิพิันธกิ จ 
3. โครงสรางหนวยงาน 
4. ทําเน ยบผิูบร หาร 
5. ขอมูลผิูบร หารเทคโนโลย สารสนเทศ 
ระดับสิูงิ(Chief information Officer : 
CIO) 
6. อิํานาจหนาท ่ 
7. ยุทธศาสตร์ 
8. แผนปฏิ บัตราชการิแผนงานิโครงการิ
และงบประมาณรายจายประจําป 
9. คิํารับรองิรายงานผลการปฏิ บัต ราชการ 
10. รายละเอิ ยดชองทางการต ดตอสิื่อสาร 

10.1ิหมายเลขโทรศพท 
10.2ิหมายเลขโทรสาร 
10.3ิแผนท ต้ั่งหน่วยงาน 

 

ขัน้ตอนการเผยแพร 
ขอมูลตอสาธารณะิิิิ
ผานเวิ บไซติ
โรงพยาบาลองครักษ์ิ
กระทรวงิสาธารณสิุขิ
เปนไปตามขอิ2.1ิ-
2.7ิิตามประกาศิ
โรงพยาบาลองครักษ์ 
ลงวิันท ่ิ 17ิธันวาคม 
2561ิเรื่องิแนวทาง 
การเผยแพรขอมูลิิิิิิิิ
ตอสาธารณะผานิเวิ บ
ไซตของหนวยงานิ
พ.ศ.ิ2561ิสิําหรับิ
หนวยงานในราชการิ
บร หารสวนภูม ภาค 

1.งานเทคโนโลย  
สารสนเทศิ
โรงพยาบาล
องครักษ์ิ 
2.หัวหน้ากลุ่ม
งานบร หาร
ทั่วไป 
3.หัวหน้างาน
พัสดุ 
4.งาน
ประชาสัมพันธ์ 

งานเทคโนโลย  
สารสนเทศิ
โรงพยาบาล
องครักษ์ 

2 กฎหมายิระเบ ยบิขิ้อบังคิับิท ่เกิ ่ยวขิ้อง 
กับหนวยงานิ(Law, Regulatory, 
Compliance) โดยแสดงท ่มาของขอมูลิ
อยางชิัดเจน 

3 คลิังความรู้ิ (Knowledge) เชนิขาวสาร 
ความรสูิุขภาพในรูปแบบิ Info Graphic สิื่อิ
มัลต ม เด ยิ บทความิ ผลงานวิ จัยิ ขอมูลสถิ ต ิ
ตางิๆิ โดยอางอิ งถิ งแหลงท ม่าิและวิันิเวลาิ
กิํากิับเพิื่อประโยชนในการนําขอมูล 
ไปใชตอิ(ถาม ) 



 

 

 

ที หัวขื้อเร ่องของขื้อม ล ขัน้ตอนการเผยแพร  
ปรืับปรืุงขอมื ล 

ผ รืับผิดชอบ ผ ตรวจสอบ 

4 รายชิื่อเวิ บไซตหนวยงานท ่เก ่ยวของ (ิWeb 
link) เชิ่นิ หนวยงานในสิังกิัดิ หนวยงานิิ
สิังกิัดเดิ ยวกิิันิ หนวยงานภายนอกหริือ เิวิ บ
ไซติอิื่นิๆิท ่นาสนใจ 

   

5 ขอมูลขาวสารท ่จัดไวใหประชาชนตรวจดูได 
ตามพระราชบัญญัติ ขอมูลขาวสารของ 
ราชการิพ.ศ.ิ2540ิตามมาตราิ7ิมาตราิ
9ิและขอมูลขาวสารอิื่นท ค่ณะกรรมการขอ
มูลิขาวสารของราชการกิําหนดิตามมาตราิ
9ิ(8)ิและมาตรฐานเวิ บไซตหนวยงาน
ภาครัฐิ(Government Website Standard 
Version 2.0)ิของสิํานักงานรัฐบาลิ
อิ เลิ กทรอน กส (ิองคิ์การมหาชน) 

6 คิูมือมาตรฐานการปฏิ บัต งานของหนวยงาน 
ตามภารกิ จของหนวยงาน โิดยแสดงขิั้นตอน 
การปฏิ บัต งานพรอมอธิ บายขิั้นตอนิ
ปฏิ บัต งานิระบุระยะเวลาในแตละขิั้นตอนิ
ของการปฏิ บัต งานนั้นๆ โิดยจัดทําเปนิ
รูปแบบิ“คิูมือมาตรฐานการปฏิ บัต งานของิ
หนวยงาน” และสามารถดาวนโหลดคิูมือิ
มาตรฐานการปฏิ บัต งานของหนวยงาน 

7 คิูมือสิําหรับประชาชน (ิService 
Information)ขอมูลการบร การตามภารกิ จ 
ของหนวยงานิโดยแสดงขิั้นตอนการิให
บร การตางๆิแกประชาชนพรอมอธิ บายิ
ขิั้นตอนบร การอยางชิัดเจน ทิิั้งน ้ควรระบุิ
ระยะเวลาในแตละขิั้นตอนของการใหบร การิ
นั้นๆิโดยจัดทําเปนรูปแบบิ“คิูมือสิําหรับิ
ประชาชน” และสามารถดาวนโหลดเอกสาริ
คิูมือิตลอดจนแบบฟอรม์ (ิDownload 
Forms) เพิื่ออิํานวยความสะดวกแก่ิ
ประชาชนในการต ดตอราชการ (ิถาม ) 



 

 

 

ที หัวขื้อเร ่องของขื้อม ล ขัน้ตอนการเผยแพร  
ปรืับปรืุงขอมื ล 

ผ รืับผิดชอบ ผ ตรวจสอบ 

8 ขาวประชาสิัมพิันธิ์ (ิPublic Relations) 
ขาวสารทัว่ไปิภาพขาวกิ จกรรม เิรื่องแจงิ
เตอืนิรวมถิ งขาวประกาศของหนวยงาน เิชนิ
ประกาศรับสมัครงานิประกาศจัดซื้อจัดจางิ
ผลการจัดซื้อจัดจาง 

   

9 ระบบงานใหิ้บริ การในรูปแบบอ เลกทรอน กส์ 
(e-Service)เปนระบบงานตามภารกิ จิหนวย
งานท ่จัดทําเปนระบบงานคอมพิ วเตอริให
บร การผานหนาเวิ บไซต หิรอิMobile 
Applicationในลกษณะสื่อสารสองทางิ
(Interactive) (ถาม ) 

  



 

 

 


